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STATUT STOWARZYSZENIA KULTURY FIZYCZNEJ
“KLUB 100 – JKS Jarosław”
Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1
Stowarzyszenie Kultury Fizycznej “KLUB 100 – JKS Jarosław”, zwane dalej “Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem osób fizycznych mającym na celu organizacyjne i finansowe wspieranie działalności pierwszej drużyny piłki nożnej w Jarosławskim Klubie Sportowym.
§2

Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ustawy

o kulturze fizycznej oraz niniejszego Statutu.

§3

Stowarzyszenie może być członkiem krajowych organizacji o podobnym celu działania,           w szczególności może być członkiem polskich związków sportowych.

§4

1. Siedziba Stowarzyszenia znajduje się w Jarosławiu.

2. Stowarzyszenie może wykonywać swoją działalność na terenie całego kraju.

§5

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§6

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

a) prowadzenie działalności w zakresie sportu i rekreacji ruchowej

b) pozyskiwanie i gromadzenie środków finansowych na wsparcie działalności

pierwszej drużyny piłki nożnej w Jarosławskim Klubie Sportowym, w szczególności

poprzez wykorzystanie dotacji i darowizn, jak również świadczenie usług

związanych z działalnością sportową

c) organizowanie zawodów, imprez sportowych i rekreacyjnych

d) prowadzenie działalności wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury

fizycznej

e) szkolenie oraz doskonalenie kadr trenersko – instruktorskich

f) organizację i realizację współzawodnictwa sportowego

g) współpracę i wzajemną pomoc członków Stowarzyszenia

h) prowadzenie działań integrujących członków Stowarzyszenia

i) wspieranie działalności innych organizacji sportowych

j) inne działania realizujące cele statutowe Stowarzyszenia

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w celu pozyskania

środków finansowych na działalność statutową.

Rozdział II

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA

PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA

§7

Członkiem Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, zarówno obywatel

Rzeczypospolitej Polskiej, jak i innego Państwa oraz osoba prawna, której siedziba

znajduje się na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
§8

Osoba fizyczna może być przyjęta w poczet członków Stowarzyszenia na podstawie decyzji

Zarządu Stowarzyszenia, jeśli spełnia następujące warunki:

1. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych

2. Złożyła pisemną deklarację członkowską

3. Uiściła opłatę wpisową

§9

1. Zarząd Stowarzyszenia podejmuje decyzję o wpisaniu w poczet członka

Stowarzyszenia w terminie siedmiu dni od dnia złożenia deklaracji.

2. Decyzja odmawiająca wpisu powinna być sporządzona na piśmie z podaniem

uzasadnienia. Decyzję tę doręcza się wnioskodawcy listem poleconym.

3. Od każdej odmownej decyzji Zarządu Stowarzyszenia w zakresie przyjęcia w poczet

członków Stowarzyszenia, wnioskodawcy przysługuje prawo odwołania do Walnego

Zgromadzenia w terminie czternastu dni od dnia odebrania decyzji. Odwołanie

wnosi się za pośrednictwem Stowarzyszenia. Zarząd może rozpatrzyć odwołanie

pozytywnie i nie przekazywać sprawy forum obrad Walnego Zgromadzenia.

§10

Członkom Stowarzyszenia przysługuje prawo:

1.Korzystania ze wszystkich urządzeń i obiektów sportowych pozostających                                    w dyspozycji Jarosławskiego Klubu Sportowego
2. Bezpłatnego wstępu na zawody i imprezy sportowe organizowane przez

Stowarzyszenie oraz przez Jarosławski Klub Sportowy
3. Uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia na zasadach określonych

niniejszym statutem

4. Posiadanie biernego i czynnego prawa wyborczego do wszystkich władz

statutowych Stowarzyszenia na zasadach określonych Statutem

§11

Do obowiązków członka Stowarzyszenia należy:

1. Przestrzeganie postanowień niniejszego statutu, regulaminów wewnętrznych oraz

uchwał władz statutowych Stowarzyszenia

2. Czynny udział w realizacji celów Stowarzyszenia

3. Świadczenie nieodpłatnych usług na rzecz Stowarzyszenia ułatwiających jego

prawidłowe funkcjonowanie

4. Opłacanie składek członkowskich

§12

1. Członek Stowarzyszenia jest zobowiązany do płacenia miesięcznej składki

członkowskiej w wysokości zadeklarowanej, jednak nie niższej niż 50 złotych.

2. Zaleganie z opłacaniem składek członkowskich przez członka Stowarzyszenia za

okres co najmniej jednego miesiąca stanowi podstawę do skreślenia przez Zarząd

Stowarzyszenia z listy członków.

3. Zarząd na wniosek członka może obniżyć wysokość należnej składki a w szczególnie

uzasadnionych przypadkach Zarząd może zwolnić członka z obowiązku uiszczenia

składki.

§13

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) wystąpienia

b) skreślenia

c) wykluczenia

2. Wystąpienie ze Stowarzyszenia winno być zgłoszone pisemnie na ręce Zarządu

Stowarzyszenia. Członek występujący zobowiązany jest do:

a) zakończenia i rozliczenia wszystkich prac przyjętych na siebie

b) uregulowania wszystkich zobowiązań wobec Stowarzyszenia.

3. Skreślenie członka Stowarzyszenia może nastąpić w razie:

a) śmierci członka

b) zalegania z płatnością składek członkowskich

c) poważnego naruszenia niniejszego statutu, regulaminów i uchwał władz

Stowarzyszenia

4. Wykluczenie członka może nastąpić w przypadku, gdy z umyślnej winy członka

dalsze jego pozostawanie w Stowarzyszeniu nie da się pogodzić z postanowieniami

niniejszego statutu, uchwał władz Stowarzyszenia lub zasadami współżycia

społecznego. W szczególności przyczyną wykluczenia może być udowodniona,

umyślna działalność na szkodę Stowarzyszenia lub popełnienie przestępstwa, jeżeli

jego popełnienie ma związek z członkostwem w Stowarzyszeniu i zostało

stwierdzone prawomocnym wyrokiem, a także naruszająca imię Stowarzyszenia

działalność członka.

5. Zarząd Stowarzyszenia stwierdza wystąpienie lub dokonuje skreślenia lub

wykluczenia członka z inicjatywy własnej lub na wniosek co najmniej trzech innych

członków Stowarzyszenia. §9 ust. 2 i 3 statutu stosuje się odpowiednio.

Rozdział III

WŁADZE STOWARZYSZENIA

§14

Władzami Stowarzyszenia są:

1. Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia.

2. Zarząd Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna.

§15

1. Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia zwane dalej “Walnym

Zgromadzeniem” jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

2. Walne Zgromadzenie może być zwoływane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

3. Walne Zgromadzenie zwyczajne jest zwoływane przez Zarząd Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd Stowarzyszenia                 z inicjatywy własnej lub na wniosek 1/3 liczby członków Stowarzyszenia albo na

wniosek Komisji Rewizyjnej. Zgromadzenie zwołane w tym trybie powinno się odbyć

w terminie sześciu tygodni od daty podjęcia decyzji lub zgłoszenia pisemnego

żądania zawierającego cel zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§16

1. Walne Zgromadzenie może odbywać się jako:

a) sprawozdawcze lub

b) sprawozdawczo - wyborcze.

2. Walne Zgromadzenie sprawozdawcze zwołuje się raz na kwartał.

3. Walne Zgromadzenie sprawozdawczo - wyborcze zwołuje się raz na rok.

§17

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy w szczególności:

1) uchwalanie programów działania i wytyczanie kierunków rozwoju Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu Stowarzyszenia

i Komisji Rewizyjnej,

3) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi Stowarzyszenia na wniosek Komisji

Rewizyjnej,

4) wybór członków Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

5) uchwalanie statutu Stowarzyszenia i dokonywanie w tym statucie zmian,

6) uchwalanie regulaminów oraz powoływanie komisji Walnego Zgromadzenia,

7) rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu Stowarzyszenia,

8) podejmowanie uchwał w sprawach rozwiązania lub likwidacji Stowarzyszenia,

9) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach objętych porządkiem obrad.

§18

1. Zarząd Stowarzyszenia co najmniej na czternaście dni przed terminem Walnego

Zgromadzenia ogłasza w siedzibie o jego miejscu, terminie i porządku obrad.

2. Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu winno zawierać

informację z czyjej inicjatywy zostało zwołane.

§19

1. Z zastrzeżeniem ust. 4, Walne Zgromadzenie Członków należycie zwołane jest

prawomocne i zdolne do podejmowania prawomocnych uchwał jeżeli obecnych na

nim będzie co najmniej połowa Członków Stowarzyszenia.

2. Jeżeli na Walnym Zgromadzeniu Członków obecnych będzie mniej niż połowa

Członków Stowarzyszenia prezes Zarządu może ogłosić o zwołaniu Walnego

Zgromadzenia Członków w drugim terminie, podając jednocześnie godzinę

rozpoczęcia obrad w drugim terminie.

3. Drugi termin rozpoczęcia zgromadzenia nie powinien następować wcześniej niż po

upływie jednej godziny licząc od pierwotnego terminu rozpoczęcia obrad.

4. Walne Zgromadzenie zwołane w drugim terminie jest prawomocne i zdolne do

podejmowania prawomocnych uchwał bez względu na ilość członków biorących

udział w tym Zgromadzeniu.

§20

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia mogą być podejmowane jedynie w sprawach

objętych porządkiem obrad.

2. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów. Jedynie

uchwały w sprawie rozwiązania lub likwidacji Stowarzyszenia oraz w sprawie zmiany

niniejszego Statutu wymagają obecności minimum dwóch trzecich członków i zapaść

mogą jedynie przy kwalifikowanej większości trzech czwartych głosów.

§21

1. Głosowania na Walnym Zgromadzeniu są jawne.

2. Na żądanie jednej czwartej obecnych uprawnionych do głosowania zarządzane jest

głosowanie tajne.

§22

Walne Zgromadzenie wyłania spośród grona obecnych przewodniczącego obrad                            i sekretarza.

§23

1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporządza się protokół, podpisany przez

Przewodniczącego i sekretarza obrad.

2. Protokół powinien zawierać datę, miejsce obrad i listę obecności uprawnionych do

głosowania, porządek obrad, wszystkie zgłoszone wnioski i sprzeciwy, powzięte uchwały

oraz sposoby głosowań wraz z wynikiem

§24

1.Zarząd Stowarzyszenia jest najwyższą władzą w Stowarzyszeniu w okresie między

Walnymi Zgromadzeniami i odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem za wykonywanie

swoich obowiązków.

2.Kadencja Zarządu trwa jeden rok.

3.Zarząd działa w oparciu o opracowany i uchwalony przez siebie regulamin prac Zarządu.
§25

Zarząd Stowarzyszenia składa się z pięciu członków. W toku kadencji Zarząd

Stowarzyszenia może dokooptować do swego składu nie więcej niż jedną osobę na

miejsce członka Zarządu, gdy złoży rezygnację lub zostanie wykreślony, wykluczony albo

wystąpi ze Stowarzyszenia.

§26

W ciągu siedmiu dni od daty Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczo - Wyborczego,

Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zwołuje zebranie członków Zarządu Stowarzyszenia, na którym następuje ukonstytuowanie się Zarządu Stowarzyszenia.

Na zebraniu członków Zarządu, o którym mowa w ust. l Zarząd wybiera ze swego grona

prezesa, dwóch wiceprezesów, sekretarza, rzecznika prasowego.

Kolejne zebrania Zarządu zwołuje Prezes Zarządu własnej inicjatywy lub na wniosek

trzech członków Zarządu albo na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Zebrania Zarządu winny odbywać się nie rzadziej niż raz w miesiącu.

§27

1. Zarząd Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz.

2. Do ważności zobowiązań zaciągniętych w imieniu Stowarzyszenia wymagana jest

reprezentacja co najmniej dwóch członków Zarządu Stowarzyszenia.

§28

Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy poza tym w szczególności:

1) wykonywanie uchwal Walnych Zgromadzeń,

2) zwoływanie Walnych Zgromadzeń,

3) przedstawianie sprawozdań ze swej pracy wobec Walnych Zgromadzeń i Komisji

Rewizyjnej,

4) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia,

5) wybór i odwołanie Prezesa Zarządu

6) uchwalanie regulaminów wewnętrznych Stowarzyszenia,

7) przyjmowanie, skreślanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia oraz stwierdzanie

wystąpienia ze Stowarzyszenia,

8) ustalanie minimalnej wysokości składek członkowskich i składek uczestników oraz

opłat wpisowych,

9) ustalanie budżetu Stowarzyszenia,

10)ustalanie zasad zatrudniania pracowników Stowarzyszenia,

11)wykonywanie wniosków i zaleceń Komisji Rewizyjnej.

§29

Zarząd Stowarzyszenia gospodaruje majątkiem Stowarzyszenia.

§30

Posiedzenia Zarządu Stowarzyszenia zwoływane są przez Prezesa Zarządu, z inicjatywy

własnej lub na wniosek co najmniej jednego członka Zarządu Stowarzyszenia lub na

żądanie Komisji Rewizyjnej.

§31

Zarząd Stowarzyszenia podejmuje swoje decyzje i uchwały zwykłą większością głosów

przy obecności co najmniej dwóch członków.

§32

Członkowie Zarządu nie mogą być jednocześnie członkami Komisji Rewizyjnej.

§33

1. Komisja rewizyjna składa się z pięciu członków wybieranych na rok przez Walne

Zgromadzenie Sprawozdawczo - Wyborcze Stowarzyszenia. W toku kadencji

Komisja Rewizyjna może dokooptować do swego składu nie więcej niż jedną osobę,

na miejsce członka Komisji Rewizyjnej, który złoży rezygnację lub zostanie lub

zostanie wykreślony, wykluczony, albo wystąpi ze Stowarzyszenia.

2.Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczącego, zastępcę                                      i trzech członków.

§34

1. Do zakresu zadań Komisji Rewizyjnej należy sprawowanie kontroli wewnętrznej                            a w szczególności:

a) kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia, zwłaszcza jego gospodarki                               i finansów,

b) stwierdzenie legalności, celowości, gospodarności działania oraz

przedstawiania Zarządowi Stowarzyszenia wyników kontroli wraz z uwagami                                       i wnioskami,

c) składanie na Walnym Zgromadzeniu Sprawozdawczo - Wyborczym

Stowarzyszenia wniosku w sprawie absolutorium dla ustępującego Zarządu

Stowarzyszenia.

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co

najmniej dwóch członków Komisji.

3. Komisja Rewizyjna działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Rozdział IV

MAJĄTEK, ŚRODKI FINANSOWE STOWARZYSZENIA

§35

Majątek Stowarzyszenia stanowią:

1) rzeczy ruchome,

2) środki finansowe,

3) nazwa i inne dobra niematerialne Stowarzyszenia.

§36

Majątek Stowarzyszenia powstaje z:

1) składek członkowskich i uczestników Stowarzyszenia,

2) dochodów uzyskiwanych z posiadanego majątku ruchomego i nieruchomego,

3) dochodów z prowadzonej przez Stowarzyszenie działalności gospodarczej,

4) spadków, zapisów, darowizn i dotacji.

§37

Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą według zasad określonych                          w odrębnych przepisach.

§38

Majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd Stowarzyszenia.

§39

1. Majątek Stowarzyszenia może być użyty wyłącznie na cele statutowe

Stowarzyszenia.

2. Zabronione jest:

a) udzielanie pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia                            w stosunku do jego Członków, członków organów lub pracowników oraz osób,                              z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki

lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz jego Członków, członków organów

lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do

osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na

preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majątku na rzecz Członków, członków organów lub pracowników

oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba

że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) kupowanie na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których

uczestniczą Członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy

oraz ich osób bliskich.

§40

Celem pomnażania majątku lub w celu prowadzenia profesjonalnej działalności sportowej

Stowarzyszenie może tworzyć lub nabywać udziały w spółkach prawa handlowego lub

cywilnego, wnosząc weń części składowe majątku Stowarzyszenia z zastrzeżeniem

przepisów art. 32 ust. 5 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej.

Rozdział V

ZMIANA STATUTU, ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA

§41

1. O zmianie niniejszego Statutu, rozwiązaniu lub likwidacji Stowarzyszenia decyduje

Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia uchwałą podjętą kwalifikowaną

większością trzech czwartych głosów przy obecności minimum dwóch trzecich

uprawnionych do głosowania.

2. Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia rozwiązując lub likwidując Stowarzyszenie

powołuje Komisję Likwidacyjną i decyduje o przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia

oraz trybie przeprowadzenia likwidacji.

3. Po zakończeniu likwidacji Stowarzyszenia, likwidator występuje do organu

rejestracyjnego z wnioskiem o wykreślenie Stowarzyszenia z rejestru stowarzyszeń

kultury fizycznej.

Rozdział VI

PRZEPISY KOŃCOWE

§42

Do interpretacji statutu upoważniony jest Zarząd Stowarzyszenia.

§43

Niniejszy Statut uchwalono w dniu ...........................

